
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ И ПРОЕКТЫ
БАЗОВОГО ЦЕНТРА ПОДГОТОВКИ КАДРОВ



Базовый центр 
подготовки кадров

Тесное сотрудничество с ведущими работодателями

Совершенствование правового регулирования профессионального обучения

и профессионального образования

Формирование и продвижение лучших практик подготовки кадров

Внедрение профессиональных стандартов и независимой оценки квалификаций

в подготовку кадров

Повышение квалификации методистов, преподавателей, мастеров производственного обучения, 

наставников на производстве

СПОСОБЫ РЕШЕНИЯ ЗАДАЧИ

комплексное решение задачи обеспечения качества подготовки рабочих кадров
и специалистов среднего звена в соответствии с требованиями рынка труда
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БАЗОВЫЙ ЦЕНТР

ПОДГОТОВКИ КАДРОВ

ФОРМИРУЕМ ИНСТРУМЕНТЫ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ 

БИЗНЕСА И ОБРАЗОВАНИЯ В ПОДГОТОВКЕ 

РАБОЧИХ И СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ЭКЗАМЕН ДЛЯ СТУДЕНТОВ

Совмещение аттестации студентов с независимой оценкой квалификации.

Один экзамен – два документа: диплом и свидетельство о квалификации.

НАЦИОНАЛЬНАЯ СИСТЕМА КВАЛИФИКАЦИЙ —

КОНСТРУКТОР КАРЬЕРЫ
Система мероприятий по продвижению инструментов национальной системы

квалификации для школьников, студентов, молодых специалистов в целях

получения реальных навыков построения образовательных и карьерных

маршрутов.

КВАЛИФИКАЦИЯ НАСТАВНИК

Описание функционала наставника на производстве. Определение правового

статуса. Повышение квалификации наставников на производстве. Совместная

работа по развитию наставничества на предприятии. Разработка

профессионального стандарта наставника на производстве.

КВАЛИФИКАЦИИ В ГЛОБАЛЬНОМ МИРЕ
Гармонизация подходов к описанию и оценке. Взаимное признание

квалификаций.

ЛУЧШИЕ ПРАКТИКИ ПОДГОТОВКИ КАДРОВ
Создание базы данных. Поддержка формирования и внедрения практик.

ЖМИ - https://bc-nark.ru/

https://bc-nark.ru/
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МОЛОДЕЖЬПРЕДСТАВИТЕЛИ СИСТЕМЫ 
ПОДГОТОВКИ КАДРОВ

РАБОТОДАТЕЛИ

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА УЧАСТНИКОВ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ПРОЕКТОВ БАЗОВОГО ЦЕНТРА 


